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Pružatelj usluga je dužan imenovati osobu zaduženu za koordinaciju radnika s Naručiteljem.
Propisi koji obvezuju Pružatelja usluga su:
-Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim službama (NN 155/23),
-Uredbu o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama (NN 22/24, 33/24)
-Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)
-Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama te Kolektivni ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja (NN 56/2022-800).
Pružatelj usluga neće moći svoje potraživanje prema Naručitelju prenijeti na drugoga bez prethodne pisane suglasnosti Naručitelja.
Naručitelj će tijekom trajanja ugovora o javnoj nabavi prikupljati osobne podatke ustupljenih radnika, u svrhu omogućavanja izvršenja posla, sukladno odgovarajućim propisima kojima se uređuje zaštita i čuvanje osobnih podataka. 
Pružatelj usluga je dužan ishodovati Dozvolu za rad i boravak (ako je primjenjivo) i ostalu potrebnu dokumentaciju prilikom dolaska radnika u državu zaposlenja. Pružatelj usluga je dužan Naručitelju dostaviti potvrdu o nekažnjavanju za svakog kandidata. 
Naručitelj će voditi evidenciju radnog vremena za ustupljene radnike te istu dostavljati agenciji zajedno s potrebnim podacima za isplatu plaća ustupljenim radnicima (broj dana i satnica rada, izostanke s posla, bolovanje i dr.). 
Radnici raspoređeni na rad od strane odabranog Ponuditelja radit će po nalogu Naručitelja i prema radnom vremenu utvrđenom internim aktima Naručitelja. 
Svi dokumenti, informacije i podaci Naručitelja koji će biti dostupni Pružatelju usluga u usmenom, pisanom ili elektroničkom obliku za vrijeme trajanja poslovne suradnje, kao i svi podaci koji rezultiraju iz iste, predstavljaju poslovnu tajnu te se smatraju povjerljivim podacima u vlasništvu Naručitelja. Pružatelj usluga će sve takve podatke koristiti isključivo za vrijeme i u svrhu izvršenja ugovornih obveza. 
Pružatelj usluga se obvezuje da će povjerljive podatke Naručitelja koristiti isključivo za vrijeme i u svrhu izvršenja ugovornih obveza. Pružatelj usluga će takve podatke smatrati poslovnom tajnom i po završetku poslovne suradnje s Naručiteljem. 
[bookmark: _GoBack]Ukoliko ustupljeni radnik ne udovolji zahtjevima radnog mjesta Naručitelj zadržava pravo tražiti zamjenu ustupljenog radnika sukladno dostavljenoj tablici kriterija za odabir ponude. 
Pružatelj usluga je dužan u roku od 2 (dva) radna dana dostaviti prijedlog novog kandidata od dana zaprimanja pisanog zahtjeva Naručitelja.


